Betreft: Benoeming en mandaatstelling Stralingbeschermingsdeskundige
en vervangend Toezichthoudend Medewerker Stralingsbescherming

Geachte I
Hierbij verklaart ondergetekende, [ . bestuurder Slingeland ziekenhuis, dat e

[ is aangesteld als Stralingsbeschermingsdeskundige (SBD) van het Slingeland Ziekenhuis, conform
artikel 7.1 van het Besluit Basisveiligheidsnormen Stralingsbescherming en artikel 5.1 van de Regeling
Basisveiligheidsnormen Stralingsbescherming (Rbs).

En dat hij in deze functie mandaat krijgt voor het uitvoeren van ondergenoemde werkzaamheden/taken van de
SBD functie.

Tevens verklaart ondergetekende dat [ is aangesteld als vervangend
Toezichthoudend Medewerker Stralingsbescherming (TMS). En dat hij in die functie mandaat heeft voor het
uitvoeren van de ondergenoemde taken/werkzaamheden die passen bij de functie van TMS.

Met vriendelijke groet,

De SBD heeft de volgende specifieke opdracht (Rbs 5.1.1):

1. Codrdineert de ziekenhuis brede organisatie van de stralingshygiéne.

2. Zorgt ervoor dat elke toepassing van radioactieve stoffen, ingekapselde bronnen en réntgentoestellen
geschiedt in overeenstemming met de vergunningvoorwaarden.

3. Draagt ervoor zorg dat de kernenergiewet vergunning in overeenstemming is met de toepassingen van
ioniserende straling.

4. Zorgt ervoor dat voorafgaand aan een nieuwe stralingstoepassing of bij een uitbreiding van een
bestaande toepassing er tijdig een aanpassing van de vigerende vergunning wordt aangevraagd.

5. Zorgt ervoor dat belangrijke wijziging van de organisatie en interne regelgeving tijdig wordt gemeld aan
de overheid.

6. Zorgt ervoor dat voor elke toepassing van ioniserende straling een adequate risicoanalyse en
beoordeling beschikbaar is.

7. Coordineert het verzamelen van de benodigde gegevens inzake de risicoanalyse en beoordeling en
overlegt daartoe met de TMS.

8. Zorgt ervoor dat de eisen voor bouwkundige en technische voorzieningen zijn gestoeld op betrouwbare
analyses (berekeningen en/of metingen) en dat ze voldoen aan de wettelijke normen.

9. Geeft duidelijk aan wanneer bepaalde voorzieningen niet (meer) voldoen aan de eisen en op welke
wijze de tekortkomingen moeten worden opgelost.

10. Zorgt ervoor dat de interne regelgeving (procedures, protocollen, werkvoorschriften) voldoet aan de
wettelijke voorschriften en de eisen vermeld in de vergunning en codrdineert waar nodig de aanpassing
van die regelgeving.

11. Codrdineert het registreren van gegevens op het gebied van de stralingshygiéne en analyseert minstens
eens per jaar de geregistreerde gegevens.

12. Zorgt ervoor dat tijdig middels een jaarverslag aan de raad van bestuur wordt gerapporteerd, conform
de daartoe gestelde wettelijk eisen.

13. Ziet erop toe dat stralingstoepassingen plaatsvinden binnen de wettelijke regels en voorschriften en
treedt zonodig in overleg met de TMS corrigerend op.

14. Vertegenwoordigt als SBD, namens de Raad van Bestuur, het Streekziekenhuis Koningin Beatrix naar
de overheidsinstanties.

De SBD houdt toezicht op de volgende onderwerpen, die voor een handeling van belang zijn:

1. het onderzoeken en testen van beschermingsmiddelen en technieken en meetinstrumenten ter
waarborging van de bescherming van personen

2. de kritische beoordeling van de plannen voor handelingen en nieuwe of aangepaste bronnen in
relatie tot ontwerpkenmerken, veiligheidskenmerken, waarschuwingsmiddelen en technieken,
voorafgaand aan de uitvoering ervan

3. de kritische beoordeling van de risico’s van de plannen, bedoeld in onderdeel b, en het verlenen van
toestemming voordat met de handelingen wordt aangevangen



4. de inhoud van de acceptatietest, bedoeld in het vijfde lid van de taakomschrijving van de raad van

bestuur
5. de periodieke controle van de doeltreffendheid en het juiste gebruik van beschermingsmiddelen en -
technieken ter waarborging van de bescherming van personen

6. de periodieke controle van de goede werking en het juiste gebruik van bronnen en

meetinstrumenten voor de meting van ioniserende straling en de periodieke kalibratie van deze
instrumenten.

De SBD adviseert de raad van bestuur over de volgende onderwerpen:
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10.
. werkt nauw samen met de SBD
12.
13.

14.

1. de optimalisatie, en de vaststelling van passende dosisbeperkingen en de blootstelling in
radiologische noodsituaties, bedoeld in Bbs art. 7.37, tweede en derde lid

2. waar nodig de indeling van ruimten in gecontroleerde of bewaakte zone en de inrichting van deze
ruimten

. deindeling van de werknemers

4. de werkplekgerelateerde en individuele monitoringsprogramma’s en de bijhorende persoonlijke
dosimetrie

5. de kwaliteitsborging

6. het milieumonitoringprogramma

7. de afspraken betreffende het beheer van radioactieve afvalstoffen

8. de afspraken betreffende de preventie van ongevallen en incidenten

9. de voorbereiding en reactie op ongevallen en stralingsincidenten en blootstelling in radiologische
noodsituaties

10. de programma'’s voor opleiding en bij- en nascholing van werknemers

11. het onderzoek en de analyse van ongevallen en incidenten en passende herstelmaatregelen

12. de arbeidsomstandigheden van zwangere werknemers en werknemers die borstvoeding geven

13. passende documentatie zoals een voorafgaande beoordeling van de risico’s en schriftelijke
procedures.

rapporteert periodiek en rechtstreeks aan de ondernemer over de uitvoering van de aan hem
toegewezen taken, en legt de rapportage schriftelijk vast.

draagt ervoor zorg dat de handelingen die blootstelling aan ioniserende straling met zich brengen of met
zich kunnen brengen, worden uitgevoerd overeenkomstig de toepasselijke vastgestelde procedures en
ter plekke geldende regelgeving

houdt toezicht op de uitvoering van het werkplek gerelateerde monitoringsprogramma

houdt een adequate administratie betreffende alle bronnen bij

voert periodieke beoordelingen uit van de toestand van de van belang zijnde veiligheids- en
waarschuwingssystemen

houdt toezicht op de uitvoering van het individuele monitoringsprogramma

houdt toezicht op de uitvoering van het gezondheidskundig toezicht, bedoeld in artikel 7.21 van het Bbs
geeft voorlichting aan werknemers over de toepasselijke vastgestelde procedures en ter plekke
geldende regelgeving

neemt deel aan afspraken betreffende de preventie, voorbereiding en reactie op blootstelling in
noodsituaties

verzorgt mede de opleiding en bij- en nascholing van werknemers

Draagt (mede) verantwoordelijkheid voor en levert bijdragen aan de ontwikkeling en implementatie van
het stralingshygiénische organisatie en beleid.

Draagt verantwoordelijkheid voor het verzamelen van gegevens voor een risico analyse voor elke ruimte
waar zich bronnen van ioniserende straling bevinden of worden toegepast

Draagt verantwoordelijkheid voor het op de hoogte stellen van personen welke handelingen uitvoeren
met of in de nabijheid van bronnen met ioniserende straling van de risico’s die verbonden zijn aan de
handelingen.





